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ATA n.º 4 (I/00306/CGI/24) 

Procedimento concursal com vista ao preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na carreira e 

categoria de Assistente Técnico, previstos e não ocupados no mapa de pessoal aprovado na Inspeção-

Geral da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Território (IGAMAOT) 

 

Em 18 de janeiro de 2024, reuniu o júri do procedimento concursal para provimento de 2 (dois) postos de 

trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico do mapa de pessoal da IGAMAOT, acima 

identificado. 

Tendo em conta que foram aprovados quatro candidatos para a realização do Método de Seleção – Prova 

de Conhecimentos e os mesmos não compareceram no dia e hora marcados (conforme lista de presenças 

anexa a esta ata), apesar de terem sido regularmente notificados para o efeito, através de email no 

passado dia 21 de dezembro de 2023, o procedimento concursal prossegue com o candidato admitido a 

avaliação curricular. 

A Avaliação Curricular é aplicada aos candidatos que estejam a cumprir ou a executar a atribuição, 

competência ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como no recrutamento 

de candidatos em situação de valorização profissional que, imediatamente antes, tenham desempenhado 

aquela atribuição, competência ou atividade. 

Visa analisar a qualificação dos candidatos, ponderando os elementos de maior relevância para o posto 

de trabalho a ocupar, designadamente, a Habilitação Académica (HA), a Formação Profissional (FP), a 

Experiência Profissional (EP) e a Avaliação de Desempenho obtida (AD). 

Terá um caráter eliminatório, no caso de o candidato ter classificação inferior a 9,5 valores, não lhe sendo 

aplicável o método seguinte, nos termos do artigo 21.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, na 

sua redação atual. 

Em relação ao candidato João Manuel da Costa Batista, foi aplicada a avaliação curricular, por se 

verificarem os requisitos para a sua aplicação. Após a análise e avaliação da documentação que foi 

recebida na candidatura, obteve a classificação de 14,5 valores, ficando admitido à Entrevista Profissional 

de Seleção (EPS), marcada para o próximo dia 24 de janeiro de 2024, pelas 11h00, no edifício da IGAMAOT 

- Rua de “O Século”, 51, 1200-433 Lisboa. 

 

 

http://www.igamaot.gov.pt/
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Nada mais havendo a deliberar deu-se por encerrada a reunião de que foi elaborada a presente ata que 

é assinada pelos membros do júri. 

 

A Presidente (Cláudia Loureiro), A 1.ª Vogal Efetiva (Ana Carvalho), A 2.ª Vogal Efetiva (Ana Sanches) 
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